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	（蓝底照片，JPEG格式，不小于2M）
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	政治

面貌
	
	参加工
作时间
	
	健康状况
	
	

	专业技

术职务
	
	熟悉专业

有何专长
	
	

	学 历

学 位
	全日制

教  育
	
	毕业院校

系及专业
	

	
	
	
	
	

	
	在  职

教  育
	
	毕业院校

系及专业
	

	
	
	
	
	

	现工作单位及职务
	

	社会兼职
	

	学术兼职
	

	简
                     历
	 填写标准：

从参加工作时填起，大、中专院校学习毕业后参加工作的，从大、中专院校学习时填起，硕士、博士学习期间需注明导师姓名；一段经历先填起止时间，后填学习所在院校系及专业或工作单位及职务。

    起止时间填写到年月（年份用4位数字表示，月份用2位数字表示），起止之间用“--”连接，格式显示为：“1991.01--2000.01”。

    起止时间输入完毕后输入两个空格，之后输入汉字部分。最近一段简历若无结束时间，则结束时间可用7个空格代替，与起止时间后的两空格共连续输入9个空格，格式显示为：“1991.01--         ”，之后输入汉字部分。

    各段经历时间要前后衔接，上一段经历的结束时间即为下一段经历的开始时间，不得空断，因病休学、休养、待分配等都要如实填写。

    工作单位和职务一律使用规范的简称。




	主

持

或

参

加

项

目

情

况
	填写标准：

从最近主持的项目填起，内容按照“项目名称、来源、级别、经费（万元）、开始时间、结束时间、本人角色”的顺序描述。例如：

XXX的研究，国家自然科学基金委，国家级，100万元，2022.09-2026.08，主持（或第二参与人）。


	公

开

发

表

学

术

论

文

情

况
	填写标准：

从最近发表的论文填起，内容按照“论文名称、期刊名称及卷（期）页码、发表时间、本人角色”的顺序描述。例如：

XXX的研究，XXX期刊第一期第26-35页，2022.09，独立（或第二作者、通讯作者）。

重要的代表性论文标红

	获

批

授

权

专

利

情

况
	填写标准：

从最近获批的专利填起，内容按照“专利名称、级别、专利号、获批时间、本人角色”的顺序描述。例如：

XXX的制备方法，国家发明专利，专利号：XXXXXX，2022.09，独立（或第二参与人）。



	获

奖

或

称

号

情

况
	填写标准：

从最近获批的奖项或称号填起，内容按照“奖项或称号名称、批准单位、获批时间、本人角色”的顺序描述。例如：

国家科技进步奖，国务院，2022.09，独立（或第二参与人）。



	科

技

成

果

转

化

情

况
	填写标准：

根据实际情况填写，内容体现转化所产生的社会或经济效应。
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	填写标准：“称谓”：配偶填写为妻子或丈夫；子女填写为儿子或女儿，多子女填写为长子、次子、长女、次女等；父母填写为父亲或母亲。“出生日期”的填写到月份。 “政治面貌”填写为：“中共党员”“预备党员”“共青团员”“无党派”“群众”或某个民主党派。“工作单位及职务”要准确填写，已退休的、已去世的，应在原工作单位及职务后加括号注明。

	引

进

后

拟

开

展

工

作

构

想
	

	本人承诺以上内容全部属实。    签 字：          年  月  日 

	基层单位学术委员会意见
	负责人签字：     （公 章）

                                   年  月  日

	基层单位党政联席会议意见
	党委负责人签字：              行政负责人签字：       

（公 章）                （公 章）

          年  月  日              年  月  日


山西大学人才工作办公室制

附件：拟引进人才需提供材料清单

1.身份证（护照）复印件；

2.学历学位证书复印件（国外毕业博士应提供教育部认证的学历证明）；

3.职称证书、任职证明等材料；

4.科研成果证明材料，主要包含项目立项批准通知书、结项证书、发表论文期刊封面及论文首页（代表性论文全文）、著作的封面和版权页、专利证书等；

5.获得学术荣誉、称号、奖励等证明材料；

6.近一个月内的体检报告书；

7.蓝底彩色二寸照片电子版，JPEG格式，不小于2M；

8.其他相关证明材料。

注：请拟引进单位按照顺序将附件材料整理成一个PDF文件。

山西大学人才工作办公室

办公地址：山西大学商学楼C204室

邮编：030006

电话：0351-7010509

电子信箱：sxdxrcb@sxu.edu.cn
